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شتي درماني جهرم  گاه علوم پزشكي و خدمات بهدا  دانش

( TNE) دوره طرح  

 تهيه کنندگان:

گوش و حلق و بينیگروه  اساتيد  

و     

کاری  )ع(  بیمارستان EDOو    مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي برنامه ریزی درسي  كميته  با هم لشهدا  سیدا

 کتر بهناز گلخوارد استاد تدوين کننده:

 

3140 سال  

 

 پزشکی   / دانشکده علوم پزشکی جهرم  دانشگاه
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 واحد  4 تعداد واحد : کارورزی گوش و حلق و بینی   :نام درس 
 هر ماه مدت زمان ارائه درس : آموزیپزشکی، کاررشته و مقطع تحصيلي : 

دکتر بهناز   :  و استاد مربوطه   اساتید همکار   ، مسئول درس  

 دکتر فهمیه صمیمی نیا، دکتر اشکان شفیعیگلخوار،

 ابتدای ماه تا انتهای ماه   زمان شروع و پايان :

 درمانگاه  بیمارستان سید الشهدا، آموزش: فضای  دوره کارآموزی و قبولی در آزمون پره اينترنی پیشنیاز :

 

، دانشجو در بالین حضور يافته و در محیط واقعی آموخته های نظری و عملی خود را بکار خواهددد درسدر اين شرح دوره :  

مطالددب درسددی مشددخ ،  متناسب بددا سدداعات . بصورت تیمی )چنداستاد(جهت دانشجويان ورودی .....درس  گرفت. اين  

. شايان ذکر است براساس اين طرح دوره تعاملات دانشجويان و دريافت بازخورد و ارائه بازخورد از استاد به   ارايه می گردد

 منظور ارزيابی تکوينی از يادگیری دانشجو انجام خواهد گرفت و آزمون نهايی به صورت حضوری برگزار خواهد شد.

 

  حیطه شناختی، نگرشی و روانی حرکتی(:3هدف کلی دوره )در 

 يادگیری روشهای معاينه و آشنايی با علايم شايع و بیماريهای متداول گوش و حلق و بینی

 

 :(حیطه شناختی، نگرشی و روانی حرکتی 3اهداف اختصاصی )در  

 :رود فراگیران قادر باشند در پايان اين درس انتظار می    

 روش معاينه بیمار در درمانگاه گوش و حلق و بینی را بیان کند و معاينات متداول را انجام بدهد .1

 آزمونهای تشخی  شنوايی متداول را شرح بدهد و تفسیر کند  .2

 علل و نحوه برخورد با بیمار دچار خون دماغ را بیان کند .3

 آناتومی و فیزيولوژی گوش و سیستم تعادلی را شرح بدهد .4

 انواع عفونتهای گوش خارجی و میانی را از نظر علابم و نشانه ها و درمان ، شرح بدهد .5

 انواع کاهش شنوايی و پاتوفیزيو لوژی کاهش شنوايی را ذکر کند .6

 درمانهای جراحی و غیر جراحی برای بیماران مبتلا به کاهش شنوايی را لیست کند .7

 نحوه تشخی  و تشخی  های افتراقی سرگیجه اتولوژيک را شرح بدهد .8

 انواع رينیت ها و سینوزيت ها را با علايم و تشخی  افتراقی لیست کند و اصول درمان آنها را بیان کند .9

 آناتومی و فیزيولوژی غدد بزاقی را بیان کند .10

 بیماريهای التهابی و تومورال غدد بزاقی را باذکرعلايم و اصول درمان ، لیست کند .11

 فارنژيت ها را با ذکر علل و اصول درمان شرح بدهد .12

 نحوه اپروچ به بیمار با توده گردن را با ذکر تشخی  های افتراقی ، ذکر کند .13

 آناتومی حنجره را شرح بدهد .14

 لارنژيت ها و تومورهای شايع حنجره را توضیح دهد .15

 آناتومی کاربردی و بیماريهای عصب فاسیال را شرح بدهد .16
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 جدول زمانبندی دروس 

** روش ها و مدلهای   *نوع آموزش  سرفصل مطالب 

ارائه درس بصورت  

 حضوری  

***ابزارهای  

تعاملی استاد با  

دانشجو جهت ارائه  

 محتوای درس 

 ****حیطه 

اپروچ توده های گردن  

و بدخیمی های سر و  

 گردن

آموزش حضوری در  

بیمارستان و  

 درمانگاه

کارگاه،  -کنفرانس

 سخنرانی تعاملی

استفاده از پیام 

رسان های تلفن  

 همراه،سامانه نويد 

شناختی)دانش،درک و 

فهم،کاربرد(، 

عاطفی)دريافت و  

 واکنش(

آناتومی و آورژانس 

 گردن

آموزش حضوری در  

بیمارستان و  

 درمانگاه

راند  -کارگاه-کنفرانس

آموزشی،آموزش سرپايی  

- cpc     ،های مشترک

ژورنال کلاب، آموزش 

 موردی 

استفاده از پیام 

رسان های تلفن  

 همراه،سامانه نويد 

شناختی)دانش،درک و 

فهم،کاربرد(، 

عاطفی)دريافت و  

 واکنش(، روانی حرکتی 

نوار  -آناتومی گوش 

 - وزوز گوش -گوش 

SSCD, CPA  

Tumor  

آموزش حضوری در  

بیمارستان و  

 درمانگاه

راند  -کارگاه-کنفرانس

آموزشی،آموزش سرپايی  

- cpc     ،های مشترک

ژورنال کلاب، آموزش 

 موردی 

استفاده از پیام 

رسان های تلفن  

 همراه،سامانه نويد 

شناختی)دانش،درک و 

فهم،کاربرد(، 

عاطفی)دريافت و  

 واکنش(، روانی حرکتی 

اورژانس های گوش  

 و اتیت ها 

آموزش حضوری در  

بیمارستان و  

 درمانگاه

راند  -کارگاه-کنفرانس

آموزشی،آموزش سرپايی  

- cpc     ،های مشترک

ژورنال کلاب، آموزش 

 موردی 

استفاده از پیام 

رسان های تلفن  

 همراه،سامانه نويد 

شناختی)دانش،درک و 

فهم،کاربرد(، 

عاطفی)دريافت و  

 واکنش(، روانی حرکتی 

  -آناتومی بینی  

  -رينوسینوزيت  

 ترومای صورت 

آموزش حضوری در  

بیمارستان و  

 درمانگاه

راند  -کارگاه-کنفرانس

 آموزشی،آموزش سرپايی  

استفاده از پیام 

رسان های تلفن  

 همراه،سامانه نويد 

شناختی)دانش،درک و 

فهم،کاربرد(، 

عاطفی)دريافت و  

 واکنش(

اورژانس های   :

 Inv Padi رينولوژی و

آموزش حضوری در  

بیمارستان و  

 درمانگاه

راند  -کارگاه-کنفرانس

آموزشی،آموزش سرپايی  

- cpc     ،های مشترک

استفاده از پیام 

رسان های تلفن  

 همراه،سامانه نويد 

شناختی)دانش،درک و 

فهم،کاربرد(، 

عاطفی)دريافت و  
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ژورنال کلاب، آموزش 

 موردی 

 واکنش(، روانی حرکتی 

آموزش حضوری در   اختلالات صدا و بلع

 درمانگاه

  -کارگاه-کنفرانس

   cpc -آموزش سرپايی 

های مشترک، ژورنال  

 کلاب، آموزش موردی 

استفاده از پیام 

رسان های تلفن  

 همراه،سامانه نويد 

شناختی)دانش،درک و 

فهم،کاربرد(، 

عاطفی)دريافت و  

 واکنش(، روانی حرکتی 

آناتومی و اورژانس 

 های حنجره 

آموزش حضوری در  

بیمارستان و  

 درمانگاه

راند  -کارگاه-کنفرانس

آموزشی،آموزش سرپايی  

- cpc     ،های مشترک

ژورنال کلاب، آموزش 

 موردی 

استفاده از پیام 

رسان های تلفن  

 همراه،سامانه نويد 

شناختی)دانش،درک و 

فهم،کاربرد(، 

عاطفی)دريافت و  

 واکنش(، روانی حرکتی 

رينیت ها و کاهش  

 بويايی 

آموزش حضوری در  

بیمارستان و  

 درمانگاه

راند  -کارگاه-کنفرانس

آموزشی،آموزش سرپايی  

- cpc     ،های مشترک

ژورنال کلاب، آموزش 

 موردی 

استفاده از پیام 

رسان های تلفن  

 همراه،سامانه نويد 

شناختی)دانش،درک و 

فهم،کاربرد(، 

عاطفی)دريافت و  

 واکنش(، روانی حرکتی 

  جنرال اتولارنگولوژی

TMJ OSA 
آموزش حضوری در  

 بیمارستان 

راند  -کارگاه-کنفرانس

آموزشی،آموزش سرپايی  

 آموزش موردی

استفاده از پیام 

رسان های تلفن  

 همراه،سامانه نويد 

شناختی)دانش،درک و 

فهم،کاربرد(، 

عاطفی)دريافت و  

 (واکنش

معاينات عملی  

 گوش

آموزش حضوری در  

 بیمارستان 

،آموزش   -کنفرانس

 آموزش موردی  -سرپايی 

cpc     ،های مشترک

ژورنال کلاب، آموزش 

 موردی 

استفاده از پیام 

رسان های تلفن  

 همراه،سامانه نويد 

شناختی)دانش،درک و 

فهم،کاربرد(، 

عاطفی)دريافت و  

 واکنش(، روانی حرکتی 

آموزش حضوری در   معاينات عملی حلق

 بیمارستان

راند  -کارگاه-کنفرانس

آموزشی،آموزش سرپايی  

 آموزش موردی

استفاده از پیام 

رسان های تلفن  

 همراه،سامانه نويد 

شناختی)دانش،درک و 

 فهم،کاربرد(، 

آموزش حضوری در   معاينات عملی بینی 

 بیمارستان 

-کارگاه-کنفرانس

،آموزش سرپايی   

 آموزش موردی

استفاده از پیام 

رسان های تلفن  

 همراه،سامانه نويد 

شناختی)دانش،درک و 

فهم،کاربرد(، 

عاطفی)دريافت و  

 واکنش(، روانی حرکتی 
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 ساعت می باشد   2توجه: ساعت ارئه هر درس             

 آموزش از راه دور، آموزش حضوری،آموزش نیمه حضوری *نوع آموزش:

ايفای نقش،کارگاه تعاملی،نقش بازی ، کنفرانس-سمینار-سخنرانی تعاملی) روشها و مدلهای ارائه درس:* *

گرند راند،آموزش سرپايی، شرکت در   ث گروهی،گفت و شنود و  حروش کلاس وارونه و بکردن،آموزش موردی،

 ( ، آموزش همتايانهای مرتبط CPCها و بژورنال کلا

استفاده از محیط ادوب کانکت، اسکای روم ، اسکايپ،  سامانه نويد، ) ابزارها تعاملی استاد با دانشجو :  ***

 ( ، پیام رسان های تلفن همراهومر

-(دانش،درک و فهم،کاربرد، تجزيه و تحلیل،ترکیب و ارزشیابیشناختی) ****حیطه:

حرکتی)تقلید،اجرای -روانی-تبلور ارزش ها(عاطفی)دريافت،واکنش،ارزش گذاری،سازمان بندی ارزش ها ،

 مستقل،سرعت و دقت،هماهنگی حرکات،عادی شدن( 

 

 منابع درسی :  
1- Ear, Nose, and Throat Diseases with Head and Neck Surgery Authors: Hans Behrbohm, Oliver 

Kaschke, Tadeus Nawka, Andrew Swift  

 نحوه ارزشیابی : 
 

 ترکیب بندی نمره پايان بخش بشرح زير است :  
 

 نمره کل  عنوان  رديف 

 4.5 بعد عمومی و نگرشی   1

 7.5 نمره آزمون کتبی  2

 3 عملی درونی نمره عملی   3

 5 عملی پايان بخش

 20  جمع کل 
 

 حیطه نگرشی و عمومی  

 نمره   بعد عمومی و نگرشی   رديف  

 1.5 رعايت اخلاق و حفظ شئون پزشکی و رابطه با بیماران و پرسنل 1

 0.5 حضور به موقع و تمام وقت در بخش و حفظ پوشش مناسب و داشتن اتیکت  2

 0.5 پیگیری فعال بیمار و مشاوره  3

 1 شرکت فعال در گزارش صبحگاهی و راند آموزشی و ويزيت بیماران 4

 1 ارائه کنفرانس و تکالیف محوله  5

 4.5 جمع کل  
 

 

 حیطه دانش  
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 نمره کل   عنوان   رديف  

 7.5 نمره آزمون کتبی  1
 

 حیطه عملکردی  
 

 نمره فرم نمره عملی  

 3 عملی درونی 

 2 گرفتن شرح حال و معاينه بالینی
Dops 1 

 مازاد  0.5 ارزيابی همتا) برحسب بخش(

 5 عملی پايان بخش
Log book 2 
Mini osce 2 
Mini-cex 1 

 8.5 جمع کل 

 

 تايیديه مدير گروه آموزشی 


